Администрация сельского поселения «Алханай»

РАСПОРЯЖЕНИЕ

   24.02.2022 г                                                                                              № 9
с. Алханай

Об организации положения правил и инструкций по охране труда 
в администрации сельского поселения «Алханай»
В соответствии с Федеральным законом от 02 июля 2021 г. № 311-03 «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации», приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 октября 2021 года № 772н «Об утверждении основных требований к порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда, разрабатываемых работодателем», на основании Устава сельского поселения «Алханай», 
Распоряжаюсь:

1. Утвердить Положение правил и инструкций по охране труда в администрации сельского поселения «Алханай» (Приложение 1).
2. Настоящее распоряжение вступает в законную силу с 1 марта 2022 года.
3. Настоящее распоряжение обнародовать на стенде сельского поселения и разместить на официальном сайте алханай-адм.рф.
Глава сельского поселения                                             Т.Б. Дугаржапова

Приложение № утвержден 
распоряжением Администрации  сельского поселения «Алханай»

от 24.02.2022 года № 9 

Об организации положения правил и инструкций по охране труда 

в администрации сельского поселения «Алханай»
I. Общие положения

1. Правила и инструкции по охране труда разработаны в Администрации сельского поселения «Алханай» (далее – Администрация) в целях обеспечения безопасности труда и сохранения жизни и здоровья работников при выполнении ими своих трудовых обязанностей.

2. Администрация в зависимости от специфики своей деятельности и исходя из оценки уровней профессиональных рисков вправе устанавливать в правилах и инструкциях по охране труда дополнительные требования безопасности, не противоречащие государственным нормативным требованиям охраны труда.

3. Перечень правил (стандартов) и инструкций по охране труда, разрабатываются Администрацией в соответствии со спецификой деятельности. Правила (стандарты) по охране труда содержат требования по обеспечению безопасности труда и контролю при организации работ. Инструкции по охране труда содержат требования по безопасному выполнению работ работником (исполнителем).
II. Требования к порядку разработки и содержанию правил

по охране труда

4. Правила действуют в пределах Администрации сельского поселения «Алханай».
5. Разработка Правил осуществляется на основе анализа состояния и причин производственного травматизма и профессиональных заболеваний, а также результатов специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков.

6. Правила включают следующие главы:

а) общие требования;

б) требования охраны труда работников при организации и проведении работ;

в) требования, предъявляемые к служебным помещениям в целях обеспечения охраны труда работников;

г) требования, предъявляемые к оборудованию, его размещению и организации рабочих мест в целях обеспечения охраны труда работников;

7. В главу "Общие требования" включаются:

а) определение сферы действия Правил;

б) описание вредных и (или) опасных производственных факторов, профессиональных рисков и опасностей, характерных для сферы действия Правил.

11. В главу "Требования охраны труда работников при организации и проведении работ" включаются:

а) требования охраны труда, предъявляемые к работникам;

б) требования по проведению организационных мероприятий, в том числе при назначении должностных лиц, ответственных за организацию, выполнение, контроль выполнения соответствующих мероприятий;

в) способы своевременного уведомления о возникновении реализации профессиональных рисков при проведении работ.
12. В главу "Требования, предъявляемые к служебным помещениям, в целях обеспечения охраны труда работников" включаются положения, связанные с соответствием служебных помещений безопасному выполнению работ, в том числе:

а) запрет на загромождение проходов внутри зданий (сооружений) для обеспечения безопасного передвижения;

б) содержание переходов, лестниц, площадок и перил к ним в исправном состоянии и чистоте, а расположенных на открытом воздухе - очищенными в зимнее время от снега и льда;

в) наличие необходимого освещения,
г) иные требования, по усмотрению работодателя, необходимые для безопасного выполнения работ и предусмотренные государственными нормативными требованиями охраны труда.

13. В главу "Требования, предъявляемые к оборудованию, его размещению и организации рабочих мест, в целях обеспечения охраны труда работников" включаются:

а) требования, предъявляемые к оборудованию, их размещению.
14. При необходимости Правила могут содержать требования или ссылку на требования стандартов безопасности труда, государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов, устанавливающих требования к факторам рабочей среды и трудового процесса, правил и норм безопасности, нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда.
III. Требования к порядку разработки и содержанию инструкций

по охране труда

15. Инструкция по охране труда для работника разрабатывается исходя из его должности или профессии, направления трудовой деятельности или вида выполняемой работы.

16. Разработка инструкций по охране труда работодателем осуществляется на основе установленных государственных нормативных требований охраны труда и требований разработанных работодателем правил (при наличии), а также на основе:
а) анализа трудовой функции работников по профессии, должности, виду и составу выполняемой работы, для которых разрабатывается инструкция по охране труда;

б) результатов специальной оценки условий труда на конкретных рабочих местах для соответствующей должности, профессии, в том числе определения вредных производственных факторов, характерных для работ, выполняемых работниками соответствующей должности, профессии;

в) анализа требований соответствующих профессиональных стандартов;

г) определения профессиональных рисков и опасностей, характерных для работ, выполняемых работниками соответствующей должности, профессии;

д) анализа результатов расследования несчастных случаев, а также типичных причин несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний для соответствующих должностей, профессий, видов работ;

е) определения безопасных методов и приемов выполнения трудовых функций и работ.

17. Инструкция по охране труда должна содержать:

а) общие требования охраны труда;

б) требования охраны труда перед началом работы;

в) требования охраны труда во время работы;

г) требования охраны труда по окончании работы.

18. В разделе "Общие требования охраны труда" необходимо отражать:

а) указания о необходимости соблюдения правил внутреннего трудового распорядка;

б) требования по выполнению режима рабочего времени и времени отдыха при выполнении соответствующих работ;

в) перечень профессиональных рисков и опасностей;

г) порядок уведомления о случаях травмирования работника и неисправности оборудования;

д) правила личной гигиены и эпидемиологические нормы, которые должен знать и соблюдать работник при выполнении работы.

19. В разделе "Требования охраны труда перед началом работы" необходимо отражать:

а) порядок подготовки рабочего места;

б) порядок проверки исправности оборудования, приспособлений. 

20. В разделе "Требования охраны труда во время работы" необходимо предусматривать:

а) способы и приемы безопасного выполнения работ, использования оборудования;

б) указания по безопасному содержанию рабочего места.

21. В разделе "Требования охраны труда по окончании работ" необходимо отражать:

а) последовательность отключения оборудования;

б) процесс извещения руководителя работ о недостатках, влияющих на безопасность труда, обнаруженных во время работы.

22. Инструкции по охране труда утверждаются работодателем (руководителем организации).
23. Инструкции по охране труда для работников пересматриваются, в том числе в следующих случаях:

а) при изменении условий труда работников;

б) при внедрении новой техники;

в) по результатам анализа материалов расследования аварий, несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

г) по требованию представителей органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в области охраны труда или органов федеральной инспекции труда.
